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Arbetsmiljoverkets forfattningssamling

Arbetsmiljoverkets foreskrifter om dndring AFS 2023:16

i Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2019:3) Utkom frén trycket
. . . . den 30 juni 2023

om medicinska kontroller i arbetslivet;

beslutade den 19 juni 2023.

Arbetsmiljoverket foreskriver med stod av 18 § arbetsmiljoforordningen
(1977:1166) i fraga om Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2019:3) om medicinska
kontroller i arbetslivet att bilagorna 10 och 11 ska ha f6ljande lydelse.
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Bilaga 10

Klattring med stor nivaskillnad

Kompetenskrav for att fa utféra den medicinska kontrollen och for att fa
utfarda tjanstbarhetsintyg

1. Den som utfor en medicinsk kontroll med avseende pa arbete som
innebér kldttring med stor nivaskillnad, dér det krdavs en bedéomning for
janstbarhetsintyg, ska vara legitimerad ldkare och ha
1. specialistkompetens inom
a) foretagshilsovard,
b) yrkesmedicin,
c) yrkes- och miljomedicin,
d) arbets- och miljomedicin,
e) arbetsmedicin, eller
f) annanjamforlig specialitet,
eller
2. godkint resultat fran
a) Arbetslivsinstitutets foretagslidkarutbildning, och ha minst 2 ars
heltidstjanstgoring under handledning
i. inom foretagshilsovard eller motsvarande,
ii. pd arbets- och miljomedicinsk klinik, eller
iii. inom Forsvarsmakten,
eller
b) en kursimedicinska kontroller med kursintyg fran Arbetsmiljoverket
eller en ddrmed jamforlig utbildning, och ha minst 2 ars heltidtjanst-
goring under handledning
i. inom foretagshilsovard eller motsvarande,
ii. pd arbets- och miljomedicinsk klinik, eller
iii. inom Forsvarsmakten.
Lékaren ska dven ha god kdnnedom om arbetstagarens exponering och
arbetsforhallanden.
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Bilaga 10

Lakarundersokning med bedémning for tjanstbarhetsintyg

2. Vid ldkarundersokningen ska
1. uppgifter inhdmtas om
a) tidigare och nuvarande arbetsférhallanden,

b) tidigare och nuvarande fysiska och psykiska sjukdomar, med sarskild
inriktning pa sjukdom eller annan ohélsa som kan ge

i. akut medvetandepaverkan,
ii. bendgenhet for blodtrycksfall, eller
iii. orsaka annan plotslig svaghet,
¢) lakemedelsanvandning och tobaksbruk, och
d) alkohol- och drogvanor,
2. Kklinisk undersokning genomforas avseende hjdrta och lungor,

@

blodtryck bestimmas,
4. vilo-EKG genomfdras,
a) innan arbetstagaren sysselsitts i arbetet, och
b) aterkommande,
i.  for arbetstagare under 40 ar, med hogst 5 ars mellanrum, med
langsta giltighet till 42 &rs alder, och
ii. for arbetstagare som har fyllt 40 ar, med hogst 2 ars mellanrum,
5. blodfetter bestimmas,
a) innan arbetstagaren sysselsitts i arbetet, och
b) aterkommande,
i. for arbetstagare under 40 ar, med hogst 5 rs mellanrum, med
langsta giltighet till 42 &rs lder, och
ii. for arbetstagare som har fyllt 40 ar, med hogst 2 ars mellanrum,
6. aldersanpassad kardiovaskular riskbedomning genomféras, dér det for
arbetstagare som har fyllt 40 ar ska inga vedertaget riskvarderingsverktyg i
bedomningen, och tilliggsundersokning ska genomforas f6r individer med
forhojd kardiovaskuldr risk,
7. io6vrigtingéd vad som kan behovas for att bedoma om arbetstagaren 16per
risk for ohilsa i samband med fysiskt anstrdngande arbete vid klittring med
stor nivaskillnad, och
8. en bedomning goras avseende sambandet mellan eventuella besvir och
arbetstagarens aktuella arbetssituation.
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3. Ett tjanstbarhetsintyg ska utfardas for de arbetstagare dar en bedomning, som
grundas pa lakarundersokningen enligt punkt 2, visar att arbetet i nuldget inte
ger ohdlsa, eller kan misstdnkas ge en 6kad risk for ohalsa.

I tjanstbarhetsintyget ska de uppgifter som anges i 15 § finnas.

Nasta medicinska kontroll med bedomning for tjanstbarhetsintyg ska ske
inom 12 manader, eller tidigare om den samlade bedomningen féranleder detta.

4. Ett tjianstbarhetsintyg ska inte utfardas om likarundersokningen enligt punkt
2, visar att en arbetstagare har sjuklighet eller svaghet som ger ohilsa, eller
kan misstankas ge en ckad risk for ohélsa, vid klédttring med stor nivaskillnad
enligt 71 §.
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Bilaga 11

Rok- och kemdykning

Kompetenskrav for att fa utféra den medicinska kontrollen och for att fa
utfarda tjanstbarhetsintyg

1. Den som utfor en medicinsk kontroll med avseende pa arbete med rok- eller
kemdykning, dir det krdvs en bedomning for tjanstbarhetsintyg, ska vara
legitimerad ldkare och ha

1. specialistkompetens inom

a)
b)

<)

foretagshilsovard,
yrkesmedicin,
yrkes- och miljomedicin,

d) arbets- och miljomedicin,

e)
f)

eller

arbetsmedicin, eller
annan jamforlig specialitet,

2. godkant resultat fran

a)

eller

Arbetslivsinstitutets foretagslakarutbildning, och ha minst 2 &rs
heltidstjanstgoring under handledning

i. inom foretagshilsovard eller motsvarande,
ii. pd arbets- och miljomedicinsk klinik, eller
iii. inom Forsvarsmakten,

en kurs i medicinska kontroller med kursintyg fran Arbetsmiljoverket
eller en ddrmed jamforlig utbildning, och ha minst 2 ars heltids-
tjanstgoring under handledning

i. inom foretagshilsovard eller motsvarande,
ii. pd arbets- och miljomedicinsk klinik, eller
ili. inom Forsvarsmakten.

Lékaren ska dven ha god kdnnedom om arbetstagarens exponering och
arbetsforhallanden.
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Lakarundersokning med bedémning for tjanstbarhetsintyg

2. Vid ldkarundersokningen ska

1.

SO »DN

8.

uppgifter inhdmtas om
a) tidigare och nuvarande arbetsférhallanden,

b) tidigare och nuvarande fysiska och psykiska sjukdomar, med sarskild
inriktning pa sjukdom eller annan ohélsa som kan ge

i. medvetandepaverkan,
ii. nedsatt uppmarksamhet eller koncentration,
iii. plotslig forlust av funktionsforméga,
iv. nedsatt balans eller koordination, eller
v. begransning av rorligheten,
¢) lakemedelsanvandning och tobaksbruk, och
d) alkohol- och drogvanor,
klinisk undersokning genomforas avseende hjdrta och lungor,
blodtryck bestdimmas,
spirometriundersokning genomforas,
fysisk arbetsformaga bestimmas enligt punkt 5,
vilo-EKG genomféras,
a) innan arbetstagaren sysselsitts i arbetet, och
b) aterkommande,
i. for arbetstagare under 40 ar, med hogst 5 drs mellanrum, med
langsta giltighet till 42 &rs alder, och
ii. for arbetstagare som har fyllt 40 r, med hogst 2 ars mellanrum,
blodfetter bestimmas,
a) innan arbetstagaren sysselsitts i arbetet, och
b) aterkommande,

i. for arbetstagare under 40 ar, med hogst 5 &rs mellanrum, med
langsta giltighet till 42 &rs dlder, och

ii. for arbetstagare som har fyllt 40 ar, med hogst 2 ars mellanrum,
aldersanpassad kardiovaskuldr riskbedomning genomféras, dér det for

arbetstagare som har fyllt 40 ar ska inga vedertaget riskvarderingsverktyg i
bedomningen, och tilliggsundersokning ska genomforas for individer med
forhojd kardiovaskulir risk,
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9. iovrigtinga vad som kan behovas for att bedoma om arbetstagaren 16per
risk for ohdlsa i samband med arbete med rok- eller kemdykning, och

10. en bedomning goras avseende sambandet mellan eventuella besvar och
arbetstagarens aktuella arbetssituation.

3. Ett tjanstbarhetsintyg ska utfardas for de arbetstagare dar en bedomning,
som grundas pa

1. likarundersdkningen enligt punkt 2, och

2. den fysiska arbetsformagan enligt punkt 5,
visar att arbetet i nuldget inte ger ohilsa, eller kan misstidnkas ge en 6kad risk
for ohélsa.

I tjanstbarhetsintyget ska de uppgifter som anges i 15 § finnas.

Nésta medicinska kontroll med bedomning for tjanstbarhetsintyg ska ske
inom 12 mdnader, eller tidigare om den samlade bedomningen féranleder detta.

4. Ett tjanstbarhetsintyg ska inte utfardas om
1. arbetstagaren inte klarar av att ga i 6 minuter vid test av den fysiska
arbetsformagan enligt punkt 5, eller
2. enldkarundersokning enligt punkt 2, visar att arbetstagaren har sjuklighet
eller svaghet som ger ohdlsa, eller kan misstdnkas ge en 6kad risk for ohilsa,
vid arbete med rok- eller kemdykning enligt 74 §.

Bestamning av fysisk arbetsformaga

5. Den fysiska arbetsformagan bestims genom 6 minuters gang pa ett lutande
rullband, som har hastigheten 4,5 km/timme. Rullbandets lutning ska vara 8°
mot horisontalplanet.

Arbetstagaren ska under provet vara iférd den arbetsutrustning som
anvinds i arbetet med rok- eller kemdykning, utom andningsmask. Totalvikten
av arbetsutrustningen ska vara minst 24 kg + 0,5 kg. Stovlar kan erséttas med
gymnastikskor.
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Denna forfattning trader i kraft den 1 januari 2024.

ERNA ZELMIN

Christina Jonsson Eva Nilsson
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Sammanfattning


Kontrollfunktionen hittade inga problem i det här dokumentet.
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